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5. Juli 2026

Unsere Positionierung zum Reformpaket der Bundesregierung
Deine Pressemitteilung vom 2. Juli 2026

Liebe Yasmin,

deine Pressemitteilung vom 2. Juli hat nicht nur bei mir persénlich gréBtmaogliche Irritationen aus-
gel6st — auch die Anfragen und Kommentare vieler Kolleginnen und Kollegen aus dem Gewerk-
schaftsrat zeigen deutlich den Unmut und das Unverstandnis innerhalb von ver.di. Aus diesem
Grunde wende ich mich heute personlich an dich.

In den vergangenen Wochen und Monaten hat der Deutsche Gewerkschaftsbund gezeigt, dass er
den politischen Angriffen auf den Sozialstaat und auf Arbeitnehmerrechte etwas entgegensetzen
kann — und zwar durch Geschlossenheit und Solidaritat. Die Kommunikation zu den Reformen der
gesetzlichen Krankenversicherung und den Angriffen auf das Arbeitszeitgesetz war klar, ent-
schlossen, und glaubwaurdig.

Auch das diesjahrige Parlament der Arbeit, bei dem der Bundeskanzler den nachvollziehbaren Un-
mut der Delegierten deutlich zu spiren bekam, war ein wichtiges Signal — nach innen wie nach
aulBen.

Viele Mitglieder haben sich darin wiedergefunden und hatten das Gefiihl: Unsere Gewerkschaften
kampfen (fur uns) und stemmen sich gegen alle Angriffe auf den Sozialstaat und die gewerk-
schaftlichen Errungenschaften der Vergangenheit.

Umso gréBer ist die Enttauschung Uber deine Pressemitteilung vom 2. Juli zu den Ergebnissen des
Koalitionsausschusses: Darin sprichst du von ,richtigen Signalen fur Beschaftigung, Wachstum
und Entlastung”, obwohl massive Verschlechterungen fir Beschaftigte beschlossen werden.

Das, liebe Yasmin, sendet eindeutig falsche Signale — an die Politik, vor allem aber an unsere Kol-
leginnen und Kollegen in den Betrieben und Dienststellen im gesamten Land.

Einzelne Vorhaben der Regierungskoalitiondre mégen sinnvoll sein - sie kénnen jedoch nicht dar-
Uber hinwegtduschen, dass Union und SPD die Arbeitnehmerrechte schleifen und eben keine Ant-
worten auf die grundlegenden Fragen von sozialer Gerechtigkeit und grundsatzlicher Verteilung
von Reichtum und Vermdgen finden (kénnen oder wollen?).
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48 Monate — vier Jahre - sachgrundlose Befristung sind kein Fortschritt — sie sind ein Frontalangriff
auf junge Beschaftigte. Vier Jahre Unsicherheit bedeuten vier Jahre Abhangigkeit. Vier Jahre, in
denen Menschen sich zweimal Gberlegen, ob sie einer Gewerkschaft beitreten, einen Betriebsrat
unterstitzen oder sich an einem Streik beteiligen. Wer Beschaftigte dauerhaft in Unsicherheit
halt, schwacht bewusst Mitbestimmung und Tarifmacht und verbaut positive Zukunftsaussichten.

Die Verpflichtung zur Krankmeldung am ersten Tag wird nicht nur die Hausarztpraxen quantitativ
Uberfordern. Gleichzeitig werden sich unsere Kolleginnen und Kollegen noch haufiger krank zur
Arbeit schleppen — eine weitere Verbreitung von Erkrankungen und in der Folge sogar mehr statt
weniger Fehltage werden die Folge sein. Dieses VVorgehen der Koalition ist bestenfalls Symbolpoli-
tik, auf jeden Fall aber Ausdruck einer ausgepragten Misstrauenskultur und stéB3t die Arbeitneh-
mer*innen vor den Kopf. Das gleiche gilt fur die Abschaffung der telefonischen Krankschreibung.

Auch der angekindigte Stellenabbau im 6ffentlichen Dienst ist kein Randthema, sondern Aus-
druck einer (Personal-) Politik, die die Beschaftigten schon heute an ihre Belastungsgrenzen
bringt. Wer den Staat leistungsfahig halten und fur die groBen Herausforderungen dieser Zeit ge-
wappnet wissen will, baut keine Stellen ab, sondern investiert in die Menschen, die ihn taglich am
Laufen halten.

Genau deshalb hatten diese Punkte im Mittelpunkt der Kritik stehen missen — und nicht ein Lob
far vermeintlich , richtige Signale”. Keines, der hier exemplarischen aufgezahlten Vorhaben, wird
zur Sicherung von Beschaftigung, Wachstum oder Entlastung beitragen.

Viele Kolleginnen und Kollegen schitteln Gber deine Pressemitteilung nur den Kopf. Sie fragen
sich, warum der DGB in einem Moment, in dem entschlossener Widerspruch nétig ware, einen
verséhnlichen Ton anschlagt.

Wir sind als Gewerkschaften nicht daflr da, politische Kompromisse zu moderieren oder Regie-
rungsentscheidungen wohlwollend zu kommentieren. Wir sind kein Korrektiv der Koalitionsdiszip-
lin und erst recht kein Steigblgelhalter einer Bundesregierung.

Unsere Aufgabe ist und bleibt es, unbequem zu sein. Wir sind der Spiegel der Politik — und wenn
Beschaftigte verlieren, missen wir das unmissverstandlich benennen. Unsere Loyalitat gilt den Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmern.

Gerade jetzt erwarten unsere Mitglieder eine Gewerkschaftsbewegung, die Haltung zeigt, Kon-
flikte nicht scheut und Angriffe auf Arbeitnehmerrechte klar zurtickweist. Wer den Sozialstaat be-
schneidet, Beschaftigte langer befristet, Personal abbaut und soziale Sicherheit infrage stellt, darf
von uns keine freundlichen Bewertungen erwarten und erst recht nicht erhalten.

Als ver.di Gewerkschaftsrat erwarten wir vom DGB und dir als seiner Vorsitzenden eine deutlich
kampferische Haltung.

Unsere Mitglieder brauchen keine diplomatischen Formulierungen. Sie brauchen einen Dachver-
band, der ihre Sprache spricht, ihre Sorgen ernst nimmt und bereit ist, den notwendigen politi-
schen Konflikt offensiv zu fihren. Denn wir werden nicht daran gemessen, wie gut wir mit Regie-
rungen auskommen, sondern daran, wie entschlossen wir uns flr die Interessen der Beschéaftigten
einsetzen.
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Lass uns gemeinsam wieder auf einen kampferischen Pfad zurtickfinden — diese Auseinanderset-
zung kénnen wir nur gemeinsam und in Geschlossenheit erfolgreich im Sinne unserer Kolleginnen
und Kollegen bestreiten.

Fur ein personliches Gesprach stehe ich dir jederzeit zur Verfligung.

Mit solidarischen GruBen

it

Lisette Horig
Vorsitzende des ver.di Gewerkschaftsrates
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